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Art. 1 

 

Obiettivi e finalità 

L’Azienda Sanitaria Locale di Potenza, l’Azienda Sanitaria Locale di Matera e 

l’Azienda Ospedaliera Regionale “San Carlo” di cui alla Legge Regionale 12 gennaio 

2017, n. 2 , in considerazione della grave carenza di personale in servizio e nell’ambito 

della spesa complessiva all’uopo prevista, provvedono alla proroga contrattuale dei 

rapporti di lavoro degli operatori sanitari assunti con contratto a tempo determinato per 

far fronte allo Stato di Emergenza Sanitaria da Sars-CoV-2/COVID-19 fino ad un 

massimo complessivo di 36 mesi di servizio. 

 

Art. 2 

Possibilità di Stabilizzazione 

Nell’ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale vigente e ove vi siano le 

condizioni previste dalle norme in vigore le aziende di cui all’art. 1, allo scadere del 

limite massimo di proroga di 36 mesi dei contratti a tempo determinato, possono 

procedere alla stabilizzazione a tempo indeterminato del personale interessato ai sensi 

e per gli effetti del Decreto Legislativo n° 75 del 2017 e s.m.i. ed in particolare del 

comma 11 bis dell’art. 20.  

 

Art. 3 

Clausola di invarianza finanziaria 

Dall’attuazione della presente legge non derivano nuovi o maggiori oneri finanziari a 

carico del bilancio regionale. Le spese previste trovano copertura sulle risorse trasferite 

dalla Regione alle aziende di cui all’art. 1 sui fondi ordinari relativi al Servizio 

Sanitario Regionale e sui fondi straordinari nazionali trasferiti per l’Emergenza da 

Sars-CoV-2/COVID-19.     



 
 

 

Art. 4 

 

Entrata in vigore ed applicazione 

 

1. La presente legge sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Basilicata. 

2. La presente legge entra in vigore il giorno successivo alla sua pubblicazione nel 

Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata. 

3. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare come legge   

della Regione Basilicata. 


